Hannover, 10. Juni 2010 fur die Mitglieder der IG BCE
in den Mitgliedsun ternehmen des AVEU

Vergutungsreform und Vergutungsrunde 2010

Tarifverhandlungen werden nach der
Sommerpause aufgenommen

Liebe Kollegin, lieber Kollege,

nachdem bereits die Tarifkommission der IG Bergbau, Chemie, Energie auf ihrer Sitzung im
Mai beschlossen hat, die anstehende Vergitungsrunde 2010 mit der Verhandlung zu einem
neuen Vergutungssystem zu verbinden, liegt nun auch das Signal der Arbeitgeberseite flr eine
solche Vorgehensweise vor. Demnach werden wir im August 2010 hierzu die Gesprache auf-
nehmen. Die jetzt anstehenden Sommerferien in vielen Bundeslandern macht eine Verhand-
lungsrunde in den kommenden Wochen unmdoglich. Die gtiltigen Vergitungen wurden fristge-
recht zum 30. Juni 2010 durch die IG BCE gekindigt. Wir gehen von einem Gesamtabschluss
im August, unter Beachtung einer Erhéhung der Einkommen ab 01. Juli 2010, aus. Im Rahmen
der Einfihrung eines neuen Vergutungssystems soll auch die Einkommensentwicklung wirk-
sam werden.

Mit der erfolgreichen Verhandlung eines neuen Vergutungssystems soll gleichzeitig der vom
Arbeitgeberverband gekindigte Manteltarifvertrag ohne materielle Verschlechterung fur die
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer wieder in Kraft gesetzt werden. Verhandlungen zur
Wiederinkraftsetzung waren in der Vergangenheit bisher ohne Ergebnis geblieben.

Wir erwarten nach tber zwei Jahren gekundigter Tarifvertrage nunmehr von der Arbeit-
geberseite ergebnisorientierte Verhandlungen, die die tarifliche Ordnung im AVEU wieder
herstellt.

Zur Durchsetzung unserer Forderungen bedarf es gewe  rkschaftlicher Kraft!

Mach uns stark, damit wir Dich stark machen kénnen!

Mit freundlichen Grif3en
im Auftrag der Tarifkommission du bist der Tarif

Michael Winkler Gemeinsam sind wir starkl ©
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